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BTS GESTION DE PME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Une formation adaptée aux étudiants  
en situation de handicap 

LE CONTENU DE LA FORMATION 
 
 

ENSEIGNEMENT 
GENERAL  

Matières Horaire /Semaine 

Culture générale 2h 

Langue vivante 4h ou 3h 

CEJM (Culture Econo-
mique, juridique et 

managériale) 
4h 

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL 
1ère 

année 
2ème 
année 

Atelier de professionnalisation 4 3 

Gérer les relations avec les clients et les 
fournisseurs 

5 1 

Participer à la gestion des risques de la PME  3.5 

Gérer le personnel et contribuer à la GRH  3 

Soutenir le fonctionnement et le développe-
ment de la PME 

4 5 

CEJM appliquée 1.5 1.5 

Communication 3 1 

 

12 semaines de stage en entreprise réparties sur les 2 années 



 La possibilité de préparer son BTS en 2 ou 3 ans, 

 La possibilité d’obtenir un tiers temps et/ou une secré-
taire aux épreuves de l’examen  et lors des évaluations. 

 Un poste informatique par étudiant avec les logiciels  
adaptés à chaque handicap et mis en place par l’ergo-
thérapeute. 

 Une équipe d’enseignants expérimentés de l’Education 
Nationale spécialisés dans l’enseignement adapté qui 
travaillent en lien avec l’équipe pluridisciplinaire 
(éducateur, assistante sociale, rééducateurs, …) 

 
LE METIER  

Les missions associées au titulaire du BTS Gestion de la PME 
sont exercées par une collaboratrice ou un collaborateur d’u-
ne très petite, petite ou moyenne entreprise. Elles consistent 
en une coopération directe avec la dirigeante ou le dirigeant. 
 
Son travail se caractérise par une forte polyvalence à domi-
nante administrative : gestion de la relation avec la clientèle 
et les fournisseurs, gestion et développement des ressources 
humaines, organisation et planification des activités 
(réunion, déplacements, événements…), gestion des ressour-
ces, pérennisation de l'entreprise, gestion des risques, com-
munication globale. 
 
Il participe à ces activités en exerçant tout particulièrement 
des fonctions de veille, de suivi et d'alerte. Compte tenu de 
sa position d'interface interne et externe, il doit développer 
une forte dimension relationnelle.  
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LA PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT  
Issu d’un partenariat entre l’ASEI et l’Éducation Nationale, le 
CSES Jean Lagarde accueille des jeunes handicapés moteurs ou 
déficients sensoriels, âgés de 12 à 20 ans (25 sur dérogation).  
L’ASEI est une association qui a pour objet la prise en charge 
globale, l’accompagnement , l’éducation et l’insertion des per-
sonnes handicapées. 
 
Cet établissement permet aux étudiants : 

 De suivre une scolarité similaire aux établissements ordi-
naires proposant une formation de Techniciens Supérieurs 
d’Assistant de Gestion de PME-PMI, 

 De bénéficier d’une éducation et de soins adaptés, 

 De préparer une insertion sociale et professionnelle grâce 
à un partenariat avec le milieu professionnel. 

 
LES CONDITIONS D’ADMISSION  

AU BTS ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI 
L’admission en BTS se fait sur dossier. Il faut : 

 Être titulaire d’un Baccalauréat général, technologique ou 
professionnel, 

 S’inscrire en avril, sur dossier à retirer au CSES Jean Lagar-
de, 

 Obtenir un avis favorable de la MDPH (Maison Départe-
mentale des Personnes Handicapées). 

 
DES CONDITIONS IDEALES D’ETUDES ADAPTEES 

 Des classes dédiées (les étudiants restent dans leurs clas-
ses) de faible effectif, 

 Des classes accessibles et adaptées, 


